
 
Article 49 
1. Les persones amb discapacitat exerceixen els drets previstos en aquest títol en condicions 
de llibertat i igualtat reals i efectives. Es regularà per llei la protecció especial que sigui 
necessària per a aquest exercici. 

2. Els poders públics impulsaran les polítiques que garanteixin la plena autonomia personal i 
la inclusió social de les persones amb discapacitat, en entorns universalment accessibles. Així 
mateix, fomentaran la participació de les seves organitzacions, en els termes que la llei 
estableixi. Es tindrà una atenció particular a les necessitats específiques de les dones i dels 
menors amb discapacitat. 
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Avui, Dia Internacional de les Persones amb Discapacitat, celebrem els drets de les persones 
amb discapacitat i reconeixem els avanços fets en la societat, especialment amb la nova 
redacció de l’article 49 de la Constitució espanyola. Aquesta reforma és un pas endavant cap a 
una societat més inclusiva, on totes les persones, independentment de les seves capacitats, 
puguin viure amb igualtat i llibertat reals. El nou article 49 reflecteix el compromís de garantir els 
drets, l’autonomia i la participació plena de les persones amb discapacitat. 

Aquí presentem cinc punts claus d’aquest nou article, perquè tothom en pugui comprendre la 
importància: 

1. Drets en llibertat i igualtat reals i efectives 

   El nou article 49 reconeix que les persones amb discapacitat tenen dret a viure en llibertat i 
igualtat reals. Això significa que ja no n’hi ha prou amb la igualtat sobre el paper; cal que aquesta 
igualtat sigui real en la vida quotidiana. Els poders públics s’han de comprometre a fer que 
aquests drets siguin veritablement efectius. 



2. Protecció especial necessària 

S’estableix que, per garantir els drets de les persones amb discapacitat, es crearà una protecció 
especial per llei, segons les seves necessitats. Això vol dir que el govern i les institucions han 
d’adaptar les seves polítiques i serveis per assegurar que ningú es quedi enrere per raó de 
discapacitat. Aquesta protecció és un suport essencial per garantir que les persones amb 
discapacitat puguin exercir els seus drets en igualtat amb la resta de la població. 

3. Promoció de l’autonomia personal i la inclusió social 

El nou article reformat posa èmfasi en la necessitat de promoure l’autonomia personal. Això vol 
dir que les persones amb discapacitat han de poder prendre decisions per elles mateixes i viure 
amb independència. A més, la inclusió social esdevé un dret fonamental: la societat ha de ser 
accessible per a tothom, i s’ha de garantir que les persones amb discapacitat puguin participar 
en tots els àmbits, sigui educació, treball, cultura o lleure. 

4. Entorns accessibles i universals 

 Els poders públics han de garantir que els espais, els serveis i les infraestructures siguin 
accessibles per a totes les persones. Això implica eliminar barreres físiques, però també les de 
comunicació i d’actitud. Un entorn accessible facilita la vida diària de les persones amb 
discapacitat i ajuda a crear una societat més igualitària i justa per a tothom. 

5. Participació activa de les entitats de discapacitat 

El nou article reconeix la importància de les organitzacions que representen les persones amb 
discapacitat. Aquestes entitats tenen un paper clau, ja que defensen els drets de les persones 
amb discapacita, els donen suport i les acompañen a elles i a  les seves famílies, i treballen per 
crear una societat inclusiva. Ara, la Constitució reconeix el seu paper i garanteix la seva 
participació en el desenvolupament de les polítiques públiques. 

Amb la nova redacció de l’article 49, l’estat espanyol deixa enrere una visió assistencial i 
paternalista de la discapacitat. En lloc de veure les persones amb discapacitat com a 
“minusvàlides” que necessiten protecció, les veu com a ciutadans i ciutadanes amb drets i 
deures que han de ser iguals per a tothom. 

Aquesta reforma és un avanç cap a una societat on cap persona sigui exclosa per la seva 
discapacitat, i ens recorda que, amb el compromís de tothom, és possible construir una societat 
més justa i inclusiva. 

En aquest dia, reafirmem el nostre compromís per la igualtat, la llibertat i la dignitat de totes les 
persones, amb discapacitat o sense. 

Per això seguim reclamant el compliment dels nostres drets i demanem als poders públics i 
també a la societat de Tarragona que es comprometin amb el punts següents:  

 1. Millorara de  l’accessibilitat en espais públics 



 Demanem a l’Ajuntament de Tarragona millorar els accessos per a persones amb mobilitat 
reduïda a llocs com parcs, platges i edificis municipals, adaptant-hi voreres, escales, rampes i 
zones d’estacionament. 

 2. Creació de senyalització accessible a tota la ciutat 

Instem l’Ajuntament a col·locar senyalització amb sistema Braille, mapes tàctils, indicadors 
visuals clars, pictogrames o QR, per facilitar la comunicació a totes les persones que necessiten 
sistemes augmentatius i alternatius per comunicar-se i entendre la informació. 

 3. Creació de punts d’informació accessibles i inclusius 

Proposem que l’Ajuntament, juntament amb entitats per a la discapacitat, habiliti punts 
d’informació accessibles per oferir informació clara sobre serveis, recursos i activitats per a 
persones amb discapacitat a la ciutat. 

4. Adaptació i ampliació d’activitats culturals i esportives 

Demanem que es continuïn fent activitats culturals i esportives municipals adaptades per ser 
accessibles, i se’n creïn de noves amb suport d’intèrprets de llengua de signes, audioguies, 
motxilles vibratòries, subtitulació, en espais reservats per a persones amb discapacitat física o 
visual i espais de calma. 

5. Facilitació d’un servei de suport a la mobilitat personal 

Demanem a l’Ajuntament la creació d’un sistema d’ajuts a la mobilitat personal per a persones 
que necessiten assistència per moure’s dins de la ciutat. 

6. Creació d'un fòrum formatiu dins l’àmbit de la discapacitat. 

Demanem a l’Ajuntament, mitjançant el Consell Municipal de la Discapacitat, la creació d’un 
fòrum a Tarragona destinat a la formació de professionals de diversos sectors (educació, salut, 
serveis socials, urbanisme, cultura, etc.). L’objectiu és aprofundir, mitjançant tallers, ponències 
i espais d’intercanvi d’experiències en el coneixement i les pràctiques inclusive pel que fa a la 
discapacitat, a fi de sensibilitzar i dotar els i les professionals d’eines per garantir un servei més 
inclusiu i accessible per a tothom.  

7. Augment de les subvencions a les entitats de l’àmbit de la discapacitat 

Demanem a l’Ajuntament de Tarragona un augment de les subvencions destinades a les entitats 
del sector de la discapacitat que treballen per millorar la qualitat de vida de les persones amb 
discapacitat i les seves famílies. Aquest increment ha de permetre que les entitats puguin 
desenvolupar més projectes d’inclusió social, accessibilitat, sensibilització i suport 
personalitzat, de manera que es garanteixi una resposta adequada a les necessitats creixents 
del col·lectiu. 
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QUÈ DIU L’ARTICLE 49? 

1- LES PERSONES AMB DISCAPACITAT TENEN ELS DRETS 
DE LLIBERTAT I IGUALTAT. 
 
2- L'ESTAT GARANTEIX L'AUTONOMIA PERSONAL I 
 LA INCLUSIÓ SOCIAL DE LES PERSONES AMB DISCAPACITAT, 
FOMENTANT ELS ENTORNS ACCESSIBLES 
I LA PARTICIPACIÓ DE LES SEVES ORGANITZACIONS. 
EN ESPECIAL ATENCIÓ A  
LES DONES I ELS MENORS AMB DISCAPACITAT. 
 
 
MANIFEST DEL DIA INTERNACIONAL  
DE LES PERSONES AMB DISCAPACITAT 

AVUI CELEBREM ELS DRETS DE LES PERSONES AMB DISCAPACITAT. 

RECONEIXEM ELS AVANÇOS FETS EN LA SOCIETAT, 

EN ESPECIAL A L’ARTICLE 49 DE LA CONSTITUCIÓ ESPANYOLA. 

IMPULSANT UNA SOCIETAT MÉS INCLUSIVA, 

ON TOTES LES PERSONES PUGUIN VIURE 

AMB IGUALTAT I LLIBERTAT REALS. 

GARANTINT TAMBÉ ELS DRETS, L’AUTONOMIA 

I LA PARTICIPACIÓ DE LES PERSONES AMB DISCAPACITAT. 

AQUESTS SÓN ELS 5 PUNTS MÉS IMPORTANTS DEL NOU ARTICLE 49: 

1. DRETS EN LLIBERTAT I IGUALTAT REALS I EFECTIVES 

RECONEIX QUE LES PERSONES AMB DISCAPACITAT 

TENEN DRET A VIURE EN LLIBERTAT I IGUALTAT REAL. 

2. PROTECCIÓ ESPECIAL NECESSÀRIA 



CREAR UNA PROTECCIÓ ESPECIAL PER LLEI, 

SEGONS LES SEVES NECESSITATS. 

ASSEGURANT QUE NINGÚ ES QUEDI ENRERE PER TENIR DISCAPACITAT. 

3. PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL I LA INCLUSIÓ SOCIAL 

LES PERSONES AMB DISCAPACITAT HAN DE PODER 

PRENDRE DECISIONS PER ELLES MATEIXES 

I VIURE AMB INDEPENDÈNCIA. 

S’HA DE PROMOURE L’AUTONOMIA PERSONAL, 

PER GARANTIR L’ACCESSIBILITAT A TOTHOM, 

I QUE TOTHOM PUGUI PARTICIPAR EN TOTS ELS ÀMBITS. 

4. ENTORNS ACCESSIBLES I UNIVERSALS 

GARANTINT L’ACCÉS ALS ESPAIS, SERVEIS I INFRAESTRUCTURES, ELIMINANT LES 
BARRERES FÍSIQUES. 

I CREANT UN ENTORN QUE FACILITI LA VIDA DIÀRIA, 

AJUDANT A CREAR UNA SOCIETAT MÉS IGUALITÀRIA I JUSTA. 

5. PARTICIPACIÓ ACTIVA DE LES ENTITATS DE DISCAPACITAT 

LES ENTITATS TENEN UN PAPER CLAU, 

EN DEFENSAR ELS DRETS, DONANT SUPORT I ACOMPANYANT 

A LES PERSONES AMB DISCAPACITAT. 

L’ARTICLE 49 FA QUE TOTS PUGUEM VEURE 

A LES PERSONES AMB DISCAPACITAT, COM A CIUTADANS I CIUTADANES AMB DRETS I 
DEURES IGUALS QUE TOTHOM. 

AGRAÏM A TOTES LES ENTITATS DE DISCAPACITAT, 

I A TOTES LES PERSONES AMB DISCAPACITAT, 

QUE LLUITEN PER UNA SOCIETAT MILLOR. 

PER AIXÒ DEMANEM ALS PODERS PÚBLICS, A L’AJUNTAMENT DE TARRAGONA 



I A LA SOCIETAT DE TARRAGONA: 

1. LA MILLORADELS ACCESSOS PER A PERSONES AMB MOBILITAT REDUÏDA I 

L’ACCESSIBILITAT EN ESPAIS PÚBLICS 

2. LA CREACIÓ DE SENYALITZACIÓ ACCESSIBLE A TOTA LA CIUTAT 

COL·LOCAR SENYALITZACIÓ AMB SISTEMA BRAILLE, 

MAPES TÀCTILS I INDICADORS VISUALS CLARS, 

PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT VISUAL I AUDITIVA, 

EN LLOCS PÚBLICS, COM PARADES D’AUTOBÚS, 

ESTACIONS DE TREN I MUSEUS. 

3. CREACIÓ DE PUNTS D’INFORMACIÓ ACCESSIBLES I INCLUSIUS 

HABILITAR PUNTS D’INFORMACIÓ ACCESSIBLES PELS SERVEIS, RECURSOS I ACTIVITATS. 

4. ADAPTACIÓ I AMPLIACIÓ D’ACTIVITAT CULTURALS I ESPORTIVES 

5. FACILITACIÓ D’UN SERVEI DE SUPORT A LA MOBILITAT 

DONAR AJUTS ECONÒMICS PER AL DESPLAÇAMENT DINS DE LA CIUTAT,  

PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT,  

QUE NO PODEN UTILITZAR EL TRANSPORT PÚBLIC. 

6. CREACIÓ D’UNA XARXA DE VOLUNTARIAT INCLUSIU 

DESENVOLUPAR UNA XARXA DE VOLUNTARIATS 

DES DE L’AJUNTAMENT AMB LES ENTITATS, 

PER DONAR SUPORT A LES ACTIVITATS DE LA VIDA DIARIA. 

FACILITANT LA PARTICIPACIÓ I LA INTEGRACIÓ SOCIAL, 

A UNA CIUTAT MÉS SOLIDÀRIA I INCLUSIVA. 

7. AUGMENT DE LES SUBVENCIONS A 

 LES ENITATS DE L’ÀMBIT DE LA DISCAPACITAT 
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AVUI  CEL.LEBREM  EL  NOU     ARTÍCLE 

             

 49  QUE     DEFENSA  ELS      DRETS 

               

 DE     LES     PERSONES  AMB  DISCAPACITAT 

 
 


